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学科门类
所学专业
所在单位
应聘岗位
填表日期










福建医科大学人事处制表

填表注意事项

（一）填写内容必须实事求是，用钢笔填写，字迹端正清楚（或打印）。
（二）本表第一至四项内容由应聘者如实填写，并在面试前提交如下相关佐证材料：
（1）随表提交本人身份证、历次的学历学位证书复印件，取得国（境）外学历学位的需提交教育部国（境）外学历学位认证书；
（2）已参加工作的，还需提供历次的专业技术资格证书、历年的聘书等复印件、博士后需提供出站证明；应届毕业生还需提交毕业生推荐表和毕业生就业协议书的复印件；
（3）近5年或任现职以来的论文、出版专著、主持的科研项目、科研获奖、授权专利的证明原件及复印；以及填写进申报表中的其他成果的佐证材料。其中，表中所填写的论文发表情况需提供原文复印件及图书或情报部门出具的含中科院分区情况和影响因子的检索证明。
（三）学院（部）负责审核其相关佐证材料的真实性、准确性。
（四）应聘者面试通过后，本表第五至六项由学院（部）填写，与相关佐证材料（加盖用人单位公章）一并提交至人事处。
（五）本表内有关栏如填写不下，可另附页。


	一、引进人员基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	民族
	
	籍贯
	
	户口
所在地
	
	

	婚否
	
	参加工作时间
	
	政治面貌
	
	

	专业技术职务
	
	资格确认时间
	
	聘任时间
	
	

	现工作单位
	

	现从事专业
	

	通信
地址
	
	邮编
	

	联系
方式
	
	电子
邮件
	


	学习情况
	起止时间
	毕业学校
	学习专业、研究方向
	学历/学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作简历
	起止时间
	单位
	职称/职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	进修情况
	起止时间
	进修学校及单位、国别
	进修内容

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学术社会兼职
	参加时间
	参加学术组织名称
	任何职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	二、家庭成员的基本情况

	
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	参加工作时间
	
	学历、学位
	
	所学专业
	

	现工作单位
	
	职称职务
	

	学习工作简况
	





	子女姓名
	出生年月
	称谓
	学习或工作单位
	户口所在地

	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	三、近五年承担主要教学任务情况

	课程名称
	授课对象
	学时/人数
	课程名称
	授课对象
	学时/人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	指导博士生
	毕业人数：
	
	指导硕士生
	毕业人数：
	

	
	在读人数：
	
	
	在读人数：
	

	四、近五年主要学术成就情况

	主要研究方向和研究内容、主要学术贡献及其科学价值或社会经济意义（用文字表述，限500字）



















	1、近五年发表论文、出版专著情况

	发表学术论文　　篇（第一作者），其中：被CSSCI、CSCD、北大核心等收录　　篇，被SCI/EI、SSCI、A&HCI等收录　　　篇；SCI（中科院JCR分区）Ⅰ区　　篇；Ⅱ区　　篇；Ⅲ区　　篇；单篇论文影响因子在2.0以上　　　篇。（是/否）为高被引作者，h-index指数　　　。
正式出版专著　　部，累计　　　万字；编（译）著　　　部，累计　　　万字。


	论文、著作名称
	何时何刊物发表、出版论著
	刊物主办单位或专著出版部门
	论文被SCI/EI、SSCI、A&HCI、CSSCI、CSCD、北大核心等收录及分区、影响因子情况
	本人承担内容（独立撰写或第一作者、通讯作者及排名情况）

	示例：Biosynthesis of thiocarboxylic acid-containing natural products
	2020.06；Nature communications
	Nature Publishing Group
	SCI，I区
IF = 12.124
	共同第一作者排名第二

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2、近五年承担主要科研项目情况

	项目等级
	项目名称
	经费
	项目来源
	项目起讫时间
	本人作为项目完成人的顺序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3、近五年重要科研获奖情况

	获奖项目名称
	奖励名称及等级
	获奖时间
	授奖单位及国别
	排名位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4、近五年授权专利

	成果名称
	专利类型
	授权时间
	成果完成
单位
	排名位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5、其它方面








	
本人声明：申报表所填内容完全属实，任现职以来无学术不端行为。如有不实之处，愿承担一切后果。


应聘人（签名）：                                                            
                                                                 年   月   日



	五、用人单位专家面试评审意见

	











专家组组长签字：          
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　盖章：            
年　　月　　日

	六、学科带头人意见

	




学科带头人签字：          
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 
年　　月　　日

	七、学院（部）党政联席会议意见

	包括思想政治素质、工作表现、教书育人、敬业精神、团结协作；以及对拟引进人才的总体评价、引进理由、引进可行性（用人单位配套支持措施）、引进类别、拟聘用岗位、拟聘专业技术职务等。








学院（部）党委书记签字：　　　　　　　　　　院长（主任）签字：

　　　　　　　　　　　　                                　盖章：
 
        年　　月　　日                         　年　　月　　日

	八、人事部门初审意见

	引进人才
	根据《福建医科大学人才引进和管理服务办法》（闽医大〔2024〕21号）文件精神及对拟引进人才的教学科研综合考核意见，建议该同志作为（第       层次）人才引进，享受科研启动经费       万元；年薪     万元；购房补助     万元。


 
                                 人事处处长签字：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
                              （盖章）
    
                                                                年　　月　　日

	优秀博士
	根据《福建医科大学人才引进和管理服务办法》（闽医大〔2024〕21号）文件精神及对拟引进人才的教学科研综合考核意见，建议该同志作为优秀博士聘用，享受科研启动经费        万元；购房补助   　万元。
 

 
                                 人事处处长签字：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
                              （盖章）
    
                                                           年　　月　　日

	九、学校认定意见

	校学术委员会意见
	学校意见

	同意　　　　　　同志作为（第　　　　层次）人才引进。


校学术委员会主任签字：  

（盖章）   
           年　　月　　日   
	同意　　　　　　同志作为
（第　　　层次）人才引进/优秀博士聘用。

校领导签字：  

（盖章）
　　       　年　　月　　日





1

